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CERTIFICACION REGISTRAL

EL REGISTRADOR MERCANTIL DE PALMA QUE SUSCRIBE, tras examinar los Libros
del Archivo y la base de datos informatizada existente en este Registro Mercantil, de
PALMA, con referencia a la Sociedad solicitada en la instancia presentada bajo el
asiento 7118 del Diario 2025;

CERTIFICA:

PRIMERO.- Que los datos relativos a esta Sociedad, que continda vigente en
este Registro, con personalidad Juridica son los siguientes:

DENOMINACION: ES VEDRA PROPERTIES SOCIMI SA -antes denominada ES
VEDRA PROPERTIES SL-

NIF: A10672616

EVID: ES07017.000362490

IRUS: 1000100285140

LEI: 959800METMEILIP3LC30

C.N.A.E.: 6820

I?escripcién C.N.A.E.: Alquiler de bienes inmobiliarios por cuenta propia
Organo de Administracién: Consejo de administracion

Ultimos datos de inscripciéon en el Registro Mercantil :
Hoja PM-94141 IRUS: 1000100285140. Folio electrénico Inscripcion 8

SEGUNDO.- Que sus Estatutos Sociales vigentes son los que siguen:

1. La Sociedad se denominara "ES VEDRA PROPERTIES SOCIMI, S.A." -en adelante,
la "Sociedad"-.

2. Objeto Social. La Sociedad tendré como objeto social el desarrollo de las
siguientes actividades: a) La adquisicion y promocién de bienes inmuebles de
naturaleza urbana para su arrendamiento. La actividad de promocion incluye la
rehabilitacién de edificaciones en los términos establecidos en la Ley 37/1992, de 28
de diciembre, del Impuesto sobre el Valor Afiadido o norma que la sustituya en el
futuro. b) La tenencia de participaciones en el capital de otras SOCIMIs o en el de
otras entidades no residentes en territorio espafiol que tengan el mismo objeto social
que aquéllas y que estén sometidas a un régimen similar al establecido para las
SOCIMIs en cuanto a la politica obligatorias, legal o estatutaria, de distribucion de
beneficios. c) La tenencia de participaciones en el capital de otras entidades,
residentes o no en territorio espafiol, que tengan como objeto social principal la
adquisicion de bienes inmuebles de naturaleza urbana para su arrendamiento y que
estén sometidas al misino régimen establecido para las SOCIMIs en cuanto a la
politica obligatoria, legal o estatutaria, de distribucion de beneficios y cumplan los
requisitos de inversién a que se refiere el articulo 3 de la Ley SOCIMIs. Las
entidades a que se refiere esta letra c) no podran tener participaciones en el capital
de oirds entidades. Las participaciones representativas del capital de estas entidades
deberan ser nominativas y la totalidad de su capital debe pertenecer a otras SOCIMI
o entidades no residentes a que se refiere la letra b) anterior. Tratandose de
entidades residentes en territorio espafiol, estas podran optar por la aplicacion del
régimen fiscal especial en las condiciones establecidas en el articulo 8 de esta Ley.
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d) La tenencia de acciones o participaciones de instituciones de Inversion Colectiva
Inmobiliaria reguladas en la Ley 35/2003, de 4 de noviembre, de Instituciones de
Inversién Colectiva, o la norma que la sustituya en el futuro. Siendo el -CNAE de la
actividad principal: 6820-. Queda excluido el ejercicio directo, y el indirecto cuando
fuere procedente, de todas aquellas actividades reservadas por la legislacion
especial. Si las disposiciones legales exigiesen para el ejercicio de alguna actividad
comprendida en el objeto social algun titulo profesional, autorizacién administrativa
previa, inscripcién en un registro publico, o cualquier otro requisito, dicha actividad
no podrd iniciarse hasta que se hayan cumplido los requisitos profesionales o
administrativos exigidos. Las actividades integrantes del objeto social podran ser
desarrolladas total o parcialmente de forma indirecta, mediante la participacion en
otras sociedades con objeto idéntico o analogo.

3. Domicilio social y pagina web corporativa. La Sociedad tendrd su domicilio en
Avenida Conde de Sallent, nimero 19, piso 2°, puerta 23, 07003, Palma de Mallorca,
Illes Balears, donde radicara el centro de la efectiva administracion y direccion de la
Sociedad. Sin perjuicio de las facultades que los Estatutos Sociales establecen a
favor de la Junta General de accionistas, el Organo de Administracion podrad (i)
trasladar el domicilio social dentro del territorio nacional, (ii) asi como establecer,
suprimir o trasladar establecimientos comerciales, administrativos o de depasito,
agencias, representaciones, delegaciones o sucursales, en cualquier punto del
territorio nacional espafiol y del extranjero, (iii) acordar la modificacién y el traslado
de la pdgina web corporativa, pero no para acordar su creacion. La Sociedad
dispondra de una pagina web corporativa -www.esvedrasocimi.com- en los términos
establecidos en la Ley de Sociedades de Capital y que estard inscrita en el Registro
Mercantil. En dicha pagina web corporativa se publicaran Ios documentos de
informacion preceptiva en atencion a la Ley, los presentes Estatutos Sociales y
cualesquiera otras normas internas, asi como toda aquella informacion que se
considere oportuno poner a disposicion de los accionistas e inversores a través de
este medio.

4. Duracién y comienzo de actividades. La duracién de la Sociedad es indefinida y
dio comienzo a sus operaciones en la fecha da otorgamiento de la escritura de
constitucion.

5. Capital Social y Acciones. El capital social es de CINCO MILLONES DE EUROS y
estd dividido en CINCO MILLONES de acciones ordinarias, nominativas e indivisibles
de UN EURO, numeradas correlativamente del UNO a la CINCO MILLONES, ambas
incluidas, todas ellas de la misma clase y serie. Todas las acciones se encuentran
integramente suscritas y desembolsadas y otorgan a sus titulares los mismos
derechos.

6. Representacion de las acciones. 1.- Las acciones estdn representadas por medio
de anotaciones en cuenta nominativas e indivisibles y se constituyen como tales en
virtud de su inscripcién un el correspondiente registro contable. Se regiran por la
normativa aplicable en materia de mercados de valores. La llevanza del registro
contable de las acciones representadas mediante anotaciones en cuenta sera
encomendada a una entidad designada por la Sociedad de entre aquellas que puedan
desempeiiar dicha funcién de conformidad con la normativa aplicable del mercado de
valores. 2.- La legitimacién para el ejercicio cie los derechos del accionista se
obtiene mediante la inscripcion en el registro contable, que presume la titularidad
legitima y habilita al titular registral a exigir que la Sociedad le reconozca como
accionista. Dicha legitimacién podra acreditarse mediante exhibicion de los
certificados oportunos, emitidos por la entidad encargada de la llevanza del
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correspondiente registro contable. 3.- Si la Sociedad realiza alguna prestacion a
favor de quien figure como titular de conformidad con el registro contable, quedara
liberada de la obligaciéon correspondiente, aunque aquel no sea el titular real de la
accién, siempre que la realizara de buena fe y sin culpa grave. 4.- En la hipotesis de
que la persona que aparezca legitimada en los asientos del registro contable tenga
dicha legitimacion en virtud de un titulo fiduciario o en su condicion de intermediario
financiero que actlia por cuenta de sus clientes o a través de otro titulo o condicion
de anélogo significado, la Sociedad podra requerirle para que revele la identidad de
los titulares reales de las acciones, asi como los actos de transmision y gravamen
sobre las mismas.

7. Prestaciones accesorias. Las acciones de la Sociedad llevan aparejada la
realizaciéon y cumplimiento de las prestaciones accesorias que se describen a
continuacién, Estas prestaciones, que no conllevaran retribucién aiguna por parte de
la Sociedad al accionista en cada caso afectado, son las siguientes: 1. Accionistas
titulares de participaciones significativas: a) De manera general, el accionista estara
obligado a comunicar a la Sociedad las adquisiciones o transmisiones de acciones,
por cualquier titulo y directa o indirectamente, que determinen que su participacion
total alcance, supere o descienda del 5% del capital social y sucesivos multiplos. Si
el accionista es administrador o directivo de la sociedad, esta obligacién de
comunicacién se referird al porcentaje del 1% del capital social y sucesivos
multiplos. Las comunicaciones deberan realizarse al Consejo de Administracion de la
Sociedad y dentro del plazo maximo de los cuatro dias naturales siguientes a aquel
en que se hubiera producido el hecho determinante de la comunicacion. b) Todo
accionista que (i) sea titular de acciones de la Sociedad en porcentaje igual o
superior al 5% del capital social o aquel porcentaje de participacion que prevea el
Articulo 9.2. de la Ley de SOCIMIs, o la norma que lo instituya, para el devengo por
la Sociedad del gravamen especial por impuesto sobre Sociedades -la "Participacion
Significativa"-, o (ii) adquiera acciones que supongan alcanzar, con las que ya
posee, una Participacion Significativa en el capital de la Sociedad, debera comunicar
estas circunstancias ni Consejo de Administracion en el plazo de cuatro dias
naturales desde que hubiera devenido titular del referido porcentaje de participacion.
c) Igualmente, todo accionista que haya alcanzado eso Participacion Significativa
debera comunicar al Consejo de Administracién cualquier adquisicion posterior, con
independencia del numero de acciones adquiridas. d) Igual declaracion a las
indicadas en los apartados precedentes debera ademds facilitar cualquier persona
que sea titular de derechos econémicos sobre acciones de la Sociedad que
representen un porcentaje igual o superior al cinco por ciento de capital social o a
aquel porcentaje de participacién que, para el devengo por la Sociedad del gravamen
especial por Impuesto sobre Sociedades, prevea en cada momento la normativa
vigente en sustitucion o como maodificacion del articulo 9.2 de la Ley de SOCIMIs,
incluyendo en todo caso aquellos titulares indirectos de acciones de la Sociedad a
través de intermediarios financieros que aparezcan formalmente legitimados como
accionistas en virtud del registro contable pero que actien por cuenta de los
indicados titulares; e) Junto con la comunicacién prevista en los apartados
precedentes, al accionista, o el titular de los derechos econdémicos afectado deberd
facilitar al Consejo de Administracion de la Sociedad: (i) Un certificado de residencia
a efectos del correspondiente impuesto personal sobre la renta expedido por las
autoridades competentes de su pais de residencia. En aquellos casos en los que el
accionista resida en un pais con el que Espafia haya suscrito un convenio para evitar
la doble imposicion en los impuestos que gravan la renta, el certificado de residencia
debera reunir las caracteristicas que prevea el correspondiente convenio para la
aplicacion de sus beneficios. (ii) Un certificado expedido por las autoridades fiscales
del pais de residencia, si éste fuera distinto de Espafia, acreditando el tipo de
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gravamen al que estd sujeto para el accionista el dividendo distribuido por la
Sociedad, junto con una declaracién del accionista indicando que el accionista titular
es beneficiario efectivo de tal dividendo. En defecto del certificado mencionado, el
accionista debera facilitar una declaracion de estar sometido a una tributacién no
inferior al 10% sobre los dividendos percibidos de la Sociedad, con indicacion del
precepto normativo que soporta dicha declaracién, precisando articulo y descripcién
de la norma aplicable que permita su identificacién. El accionista o titular de
derechos econémicos obligado debera entregar a la Sociedad la documentacién
referida en los dos apartados anteriores dentro de los diez dias naturales siguientes
a la fecha en la que la Junta General o en su caso el Consejo de Administracion
acuerde la distribucién de cualquier dividendo o de cualquier importe analogo -
reservas, etc.- y en todo caso antes de la fecha prevista para la efectiva distribucion.
f) Si el obligado a informar incumpliera la obligacién de informacion configurada en
los apartados precedentes, el Consejo de Administracién podra presumir que el
dividendo esta exento de tributacion para dicho obligado o que tributa a un tipo de
gravamen inferior al previsto en el Articulo 9.2 de la Ley de SOCIMIs, o la norma
que lo sustituya. En caso de que el pago del dividendo o importe analogo se realice
con anterioridad a los plazos dados para el cumplimiento de la prestacién accesoria,
asi como en caso de incumplimiento, la Sociedad podra retener el pago de las
cantidades a distribuir correspondiente al accionista o al titular de derechos
econdémicos afectado, en los términos del articulo 29 de los presentes Estatutos. g)
Queda autorizada a todos los efectos la transmisién de las acciones de la Sociedad -
incluyendo, por consiguiente, esta prestacion accesoria- por actos inter vivos o
mortis causa. h) El porcentaje de participacion igual o superior al 5% del capital al
que se refiere el apartado a) precedente se entendera (i) automaticamente modifica
de si variase el que figura previsto en el articulo 9.2 de la Ley de SOCIMIs, o norma
que lo sustituya, y, por tanto, (ii) reemplazado por el que se recoja en cada
momento en la referida normativa. 2.- Accionistas sujetos a regimenes especiales:
a) Todo accionista que, como inversor, se encuentre sujeto en su jurisdiccion de
origen a cualquier clase de régimen juridico especial en materia de fondos de
pensiones o planes de beneficios, debera comunicar dicha circunstancia al Consejo
de Administraciéon. h) Igualmente, todo accionista que se encuentre en la situacion
descrita en el parrafo a) anterior debera comunicar al Consejo de Administracion
cualquier adquisicién o transmisién posterior, con independencia del nimero de
acciones adquiridas o transmitidas. c) Igual declaracién a las indicadas en los
apartados a) y b) precedentes debera ademas facilitar cualquier persona que sea
titular de derechos econdmicos sobre acciones de la Sociedad, incluyendo en todo
caso aquellos titulares indirectos de acciones de la Sociedad a través de
Intermediarios financieros que aparezcan formalmente legitimados como accionistas
en virtud del registro contable pero que actien por cuenta de los indicados titulares.
d) La Sociedad, mediante; notificacion por escrito -un "Requerimiento de
Informacién"- podrd exigir a cualquier accionista o a cualquier otra persona con un
interés conocido o aparente sobre las acciones de la Sociedad, que le suministre por
escrito la informacién que la Sociedad le requiera y que obre en conocimiento del
accionista u otra persona, en relaciéon con la titularidad efectiva de las acciones en
cuestion o el interés sobre las mismas -acompafiado, si la Sociedad asi lo exige, por
una declaracién formal o notarial y/o por pruebas independientes-, incluida -sin
perjuicio de la generalidad de cuanto antecede- cualquier informacion que la
Sociedad juzgue necesaria o conveniente a efectos de determinar si dichos
accionistas o personas son susceptibles de encontrarse en la situacion descrita en el
parrafo a) anterior. La Sociedad podré efectuar un Requerimiento de Informacion en
cualquier momento y podrd enviar uno a mas Requerimientos de Informacion al
mismo accionista o a otra persona con respecto a las mismas acciones o a intereses
sobre; las mismas acciones. e) Sin perjuicio de las obligaciones que se regulan en el
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presente articulo, la Sociedad supervisara las adquisiciones y transmisiones da
acciones que se efectien, y adoptard las medidas que resulten oportunas para evitar
los perjuicios que en su caso pudieran derivarse para la propia Sociedad o sus
accionistas de la aplicacién de la normativa vigente en materia de fondos de
pensiones o planes de beneficios que pueda afectarles en sus respectivas
jurisdicciones. f) Queda autorizada a todos los efectos la transmision de las acciones
de la Sociedad -incluyendo, por consiguiente, esta prestacion accesoria- por actos
inter vivos o mortis causa. 3.- Comunicacidon de pactos parasociales: Igual
comunicacién a la prevista en el apartado anterior 1.- a), y en el mismo plazo de
cuatro dias desde el hecho determinante de esta obligacion, deberdn realizar los
accionistas que participen o conozcan de la Suscripcion, modificacion, prérroga o
extincion de cualquier pacto que restrinja la transmisibilidad de las acciones de su
propiedad o afecte a los derechos de voto inherentes a dichas acciones. 4.- La
Sociedad dard publicidad a tales comunicaciones de acuerdo con las reglas BME
Growth Euronext Access Paris o del Sistema Multilateral de Negociacion en el que se
encuentre incorporada.

8. Transmisién de Acciones. 1.- Las acciones y los derechos econdémicos que derivan
de ellas, incluido et derecho de suscripcién preferente, son libremente transmisibles
por todos los medios admitidos en Derecho.

9. Usufructo de Acciones. En el caso de usufructo de acciones, la cualidad de socio
reside en el nudo propietario, pero el usufructuario tendra derecho en todo caso a
los dividendos acordados por la Sociedad durante el usufructo. El usufructuario
queda obligado a facilitar al nudo propietario el ejercicio de sus derechos. En las
relaciones entre el usufructuario y el nudo propietario regird lo que determine el
titulo constitutivo del usufructo y, en su defecto, lo previsto en la Ley de Sociedades
de Capital y, supletoriamente, en el Cédigo Civil -o, en su caso, en la legislacion civil
aplicable-.

10. C')rganos de la Sociedad. Los organos rectores de la Sociedad son: (a) La Junta
General de Accionistas. (b) El Organo de Administracion.

11. Junta General de accionistas. 1. La Junta General de accionistas debidamente
convocada y constituida, representara a todos los accionistas y todos ellos quedaran
sometidos a sus decisiones, en relacion con los asuntos propios de su competencia,
incluso los disidentes y no asistentes a la reunién, sin perjuicio de los derechos do
impugnacion establecidos en la normativa aplicable. 2. La Junta General de
accionistas se rige por lo dispuesto en la normativa aplicable y en los Estatutos
Sociales.

12. Clases de Juntas Generales de accionistas. 1. Las Juntas Generales de
accionistas podrdn ser ordinarias o extraordinarias. 2. La Junta General de
accionistas ordinaria se reunird necesariamente dentro de los seis primeros meses
de cada ejercicio, para censurar la gestion social, aprobar, en su caso, las cuentas
del ejercicio anterior y resolver sobre la aplicaciéon del resultado, sin perjuicio de su
competencia para tratar y decidir sobre cualquier otro asunto que figure en el orden
del dia. La Junta General de accionistas ordinaria serd valida, aunque haya sido
convocada o se celebre fuera de plazo. 3. Toda Junta General de accionistas que no
sea la prevista en el parrafo anterior tendra la consideracién de Junta General de
accionistas extraordinaria y se reunird siempre que sea convocada por el Consejo de
Administracién de la Sociedad a iniciativa propia o bien por virtud de la solicitud de
accionistas que sean titulares de, al menos, un 5% del capital social, expresando en
la solicitud los asuntos a trataren la Junta.
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13. Convocatoria y Constitucién de las Juntas Generales. Convocatoria. 1.- Las
Juntas Generales de accionistas seran convocadas por el Consejo de Administracion
mediante anuncio publicado en la pagina web corporativa de la Sociedad, en la
forma y con el contenido minimo previstos por la Ley, por lo menos, un mes antes
de la fecha fijada para su celebracion, sin perjuicio de los supuestos en que lo Ley
establezca una antelacién superior. La Junta General se celebrara en el término
municipal donde la Sociedad tenga su domicilio. Si en la convocatoria no figurase el
lugar de celebracién se entenderd que la Junta ha sido convocada para su
celebracion en el domicilio social. El anuncio de convocatoria expresara (i) el nombre
de la Sociedad, la fecha y la hora de la reunion, (ii) el orden del dia, en que
figuraran los asuntos a tratar y (iii) el cargo de la persona o personas que realicen la
convocatoria. Podrd, asimismo, hacerse constar la fecha en la que, si procediera, se
reunira la Junta General en segunda convocatoria. Serd posible asistir a la Junta por
medios teleméticos -incluida la videoconferencia- que garanticen debidamente la
identidad del sujeto cuando la Sociedad, a criterio del érgano de administracion,
haya habilitado tales medios. Para ello, en la convocatoria se describiran los plazos,
formas y modas de ejercicio de los derechos de los accionistas previstos por los
administradores para permitir el ordenado desarrollo do la Junta. En particular, los
administradores podran determinar que las intervenciones y propuestas de acuerdos
que tengan intencién de formular quienes vayan a asistir por medios telematicos, se
remitan a la sociedad con anterioridad al momento de la constitucién de la Junta.
Las Juntas Generales habrén de ser convocadas por el Organo de Administracion o,
en su caso, por los liquidadores. El Organo de Administracién convocara la Junta
General siempre que lo estime necesario 0 conveniente para los intereses sociales y,
en todo caso, en las fechas o periodos que determine la Ley. Entre la convocatoria y
la fecha prevista para la celebracion de la Junta General debera existir un plazo de,
al menos, un mes o dos meses, en caso de traslado internacional del domicilio social.
Los accionistas que representen, al menos, el cinco por ciento del capital saocial
podran solicitar que se publique un complemento a la convocatoria de una Junta
General de Accionistas incluyendo uno o méas puntos del orden del dia. El ejercicio de
este derecho deberd hacerse mediante notificacién fehaciente que habré de recibirse
en el domicilio social dentro de los cinco dias siguientes a la publicacion de la
convocatoria. El complemento de la convocatoria deberd publicarse con quince dias
de antelacién como minimo a la fecha establecida para la reunion de la Junta
General. El Organo de Administracion debera, asimismo, convocar la Junta General
cuando lo soliciten accionistas que representen, al menos, el cinco por ciento del
capital social, expresando en la solicitud los asuntos a tratar en la Junta General. En
este caso, deberd ser convocada para su celebracion dentro de los dos meses
siguientes a la fecha en que se hubiere requerido notarialmente al Organo de
Administracion para convocarla, debiendo incluirse necesariamente en el orden del
dia los asuntos que hubiesen sido objeto de solicitud. Por fo que se refiere a la
convocatoria de la Junta General por el secretario judicial o Registrador mercantil del
domicilio social, se estard a lo dispuesto en la ley. Constitucion. Salvo que
imperativamente se establezcan otros quérums de constitucion. La Junta General
quedard vélidamente constituida, en primera convocatoria, cuando los accionistas
presentes o representados, posean, al menos, el veinticinco por ciento del capital
suscrito con derecho de voto. En segunda convocatoria, serd valida la constitucion
de la Junta cualquiera que sea el capital concurrente. Sin embargo, para que la
Junta General pueda acordar validamente los acuerdos relativos a los asuntos a que
se refiere el Articulo 194 de la ley de Sociedades de Capital sera necesaria, en
primera convocatoria, la concurrencia de accionistas presentes o representados que
posean, al menos, el cincuenta por ciento del capital suscrito con derecho de voto.
En segunda convocatoria serd suficiente la concurrencia del veinticinco por ciento de
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dicho capital. Junta General universal. No obstante, lo anterior, la Junta General
quedard vélidamente constituida, con el caracter de universal, para tratar cualquier
asunto, sin necesidad de previa convocatoria, siempre que esté presente o
representada la totalidad del capital social y los concurrentes acepten por
unanimidad la celebracién de la Junta General. La Junta General universal podra
reunirse en cualquier lugar del territorio nacional o del extranjero.

14. Legitimacién para asistir a las Juntas Generales. 1. Tendran derecho de
asistencia a las Juntas Generales de accionistas los accionistas de la Sociedad
cualquiera que sea el nimero de acciones de que sean titulares. Podran asistir a la
Junta General todos los accionistas que figuren como titulares en el correspondiente
registro contable de anotaciones en cuenta con cinco dias de antelacion a su
celebracién, lo que podran acreditar mediante la oportuna tarjeta de asistencia,
certificado expedido por alguna de las entidades autorizadas legalmente para ello o
por cualquier otra forma admitida en Derecho.

15. Asistencia y Representacién. Todo accionista que tenga derecho de asistencia
podra hacerse representar en la Junta General por medio de otra persona, aunque
esta no sea accionista. La representacion debera conferirse por escrito y con caracter
especial para cada Junta General, en los términos y con el alcance establecido en la
Ley. En todo caso, el voto de las propuestas sobre puntos comprendidas en el orden
del dia de la Junta podrd delegarse o ejercitarse por el accionista mediante
correspondencia postal, electronica, por videoconferencia o cualquier otro medio de
comunicacién a distancia siempre que (a) se garantice debidamente la identidad del
sujeto que ejerce el derecho de voto y (b) quede registrada en algun tipo de
soporte. Las restricciones a la representacion previstas en los articulos 184 y 186 de
la Ley de Sociedades de Capital no seran aplicables cuando el representante sea el
conyuge o un ascendiente o descendiente del representado, ni tampoco cuando
aquel tenga poder general conferido en documento publico con facultades para
administrar todo el patrimonio que el representado tuviere en territorio nacional. La
representacion es siempre revocable. La asistencia personal a la Junta General del
representado tendra valor de revocacion.

16. Derecho de Informacion. Hasta el séptimo dia anterior al previsto para la
celebracién de la Junta General, los accionistas podran solicitar de los
Administradores las informaciones o aclaraciones que estimen precisas acerca de los
asuntas comprendidos en el orden del dia, o formular por escrito las preguntas que
consideren pertinentes, los Administradores estaran obligados a facilitar la
informacion por escrito hasta al dia de la celebracion de la Junta General. Durante la
celebracién de la Junta General, los accionistas de la Sociedad podran solicitar
verbalmente las informaciones o aclaraciones que consideren convenientes acerca de
los asuntos comprendidos en el Orden del Dia. Si el derecho del accionista no se
pudiera satisfacer en ese momento, los Administradores estaran obligados a facilitar
la informacién solicitada por escrito dentro de los siete dias siguientes al de la
terminacion de la Junta General. Los Administradores estaran obligados a
proporcionar la informacidn solicitada al amparo de los dos parrafos anteriores, salvo
que esa Informacién sea innecesaria para la tutela de los derechos del accionista, o
existan razones objetivas para considerar que podria utilizarse para fines
extrasociales o su publicidad perjudique a la sociedad o a las sociedades vinculadas.
La informacion solicitada no podré denegarse cuando la solicitud esté apoyada par
accionistas que, representen, al menos, el veinticinco por ciento del capital social.

17. Mesa de la Junta General. La mesa de la Junta General estara formada por un
presidente y un secretario. Seran presidente y secretario de la Junta quienes lo sean

[ REGISTRADGRES. JRG] [ Padg. 7 de 13 ]

1



CERTIFICACION REGISTRAL

del Consejo de Administracion y, en su defecto, los designados por las accionistas
concurrentes al comienzo de la reunidén. El presidente dirigirda el debate en las
sesiones de la Junta General y, a tal fin, concederd el uso de la palabra y
determinara el tiempo vy el final de las intervenciones.

18. Votacién separada por asuntos. En la Junta deberdn votarse separadamente
aquellos asuntos que sean sustancialmente independientes. En todo caso, aunque
figuren en el mismo punto del orden del dia, deberan votarse de forma separada: a)
el nombramiento, la ratificacién, la reeleccién o la separacion de cada administrador;
b) en la modificacién de estatutos sociales, la de cada articulo o grupo de articulos
que tengan autonomia propia; c) si imperativamente se establece la votacion
separada -p.ej., dispensa de la obligacion de no competir del administrador
conforme al art. 230.3 de la Ley-; o, d) en su caso, aquellos asuntos en los que asi
se disponga en estos Estatutos.

19. Mayorias para la adopcién de acuerdos. Cada accién con derecho de voto
presente o representado en la Junta General de accionistas dard derecho a un voto.
Los acuerdos se adoptaran por las mayorias legalmente establecidas en cada caso.
Las acciones del accionista que se encuentre en conflicto de intereses se deduciran
del capital social para el cdmputo de la mayoria de los votos que en cada caso sea
necesaria.

20. Modos de organizar la administracion. 1. La Sociedad estara administrada por un
Consejo de Administracién. 2.El Consejo de Administracion se regira por las normas
legales que le sean de aplicacion y por estos Estatutos Sociales. El Consejo de
Administracién podra desarrollar y completar tales previsiones por medio del
oportuno Reglamento del Consejo de Administracién, de cuya aprobacion Informara
a la Junta General de accionistas.

21. Duracién del cargo. Los consejeros nombrados desempefiaran su cargo por un
plazo de seis afios, plazo que debera ser igual para todos ellos, sin perjuicio de su
reeleccion, asi como de la facilitad de la Junta General de proceder en cualquier
tiempo y momento a su cese de conformidad a lo establecido en la Ley. Si durante el
plazo para el que fueron nombrados los consejeros se produjesen vacantes sin que
existieran suplentes, el Consejo podra designar entre los accionistas a las personas
que hayan de ocuparlas hasta que se redna la primera Junta General.

22, Retribucién de los consejeros. El cargo de miembro del consejo de
administracién sera gratuito. No obstante, el cargo de consejero delegado de la
sociedad serd retribuido, consistiendo la retribucién en asignacion fija que determine
la Junta General de accionistas para cada ejercicio econémico y la distribucién de la
retribucién entre las consejeros delegados, si hubiere mas de uno, se efectuara
conforme a lo que decida el Consejo de Administracion, que debera tomar en
consideracion las funciones y responsabilidades atribuidas a cada consejero delegado
en base al contrato entre el consejero y la sociedad que, deberd ser conforme a la
politica de retribuciones aprobada por la Junta General. Dichos conceptos
retributivos se establecerdn en cada ejercicio por la Junta General en la reunion en
que hayan de aprobarse las cuentas del ejercicio anterior o en Junta General
celebrada en cualquier momento antes de que finalice el ejercicio. La retribucion
prevista en este articulo serd compatible e independiente del pago de los honorarios
o salarian que pudieran acreditarse frente a la Sociedad, por prestacion de servicios
o por vinculaciéon laboral, segin sea el caso, con origen en una relacion contractual
distinta de la derivada del cargo de Administrador, los cuales se someteran al
régimen legal que les fuere aplicable.
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23. Régimen y funcionamiento del Consejo de Administracion. El Consejo de
Administracion estard compuesto por un numero minimo de tres miembros y un
méaximo de cinco, Corresponderd a la Junta General la determinacién del nimero
concreto de consejeros. El Consejo de Administracion nombrara de su seno al
presidente y podrd nombrar, si asi lo acuerda, a un vicepresidente, que sustituira al
presidente en caso de vacante, ausencia o enfermedad. También designara a la
persona que desempefie el cargo de secretario y podrd nombrar a un Vicesecretario,
que sustituira al secretario en caso de vacante, ausencia o enfermedad. El secretario
podra ser 0 no consejero, en cuyo caso tendrad voz, pero no voto. Lo mismo se
aplicara, en su caso, al Vicesecretario. El Consejo de Administracion debera reunirse,
al menos, una vez al trimestre. El Consejo de Administracion sera convocado por su
presidente o el que haga sus veces. Los administradores que constituyan al menos
un tercio de los miembros del Consejo podran convocarlo, indicando el orden del dia,
para su celebracion en la totalidad donde radique el domicilio social, si, previa
peticidn al presidente, este sin causa justificada no hubiera hecho la convocatoria en
el plazo de un mes. La convocatoria se cursard mediante carta, telegrama, fax, o
cualquier otro medio escrito o telematico. La convocatoria se dirigira personalmente
a cada tino de los miembros del Consejo de Administracién al menos con cuatro dias
de antelacion. Sera vélida la reunién del Consejo sin previa convocatoria cuando,
estando reunidos todos sus miembros, decidan por unanimidad celebrar la sesion.
Salvo que imperativamente se establezcan otras mayorias, el Consejo quedara
validamente constituido cuando concurran a la reunion, presentes o representados,
la mayoria absoluta de sus miembros. En caso de nimero impar de consejeros, la
mayoria absoluta se determinara por defecto -por ejemplo, 2 consejeros han de
estar presentes en un Consejo de Administracién impuesto por 3 miembros; y 3 en
uno de 5-. Seran validos los acuerdos del Consejo de Administracion celebrados por
videoconferencia o por conferencia telefénica miltiple siempre que ninguno de los
consejeros se oponga a este procedimiento, dispongan de los medios necesarios
para ello, y se reconozcan reciprocamente, lo cual debera expresarse en el acta del
Consejo y en la certificacién de los acuerdos que se expida. En tal caso, la sesion del
Consejo se considerard unica y celebrada en el lugar del domicilio social. El
consejero solo podra hacerse representar en las reuniones de este érgano por medio
de otro consejero. La representacion se conferird mediante carta dirigida al
presidente. El presidente abrird la sesion y dirigird la discusién de los asuntos,
otorgando el uso ele la palabra, asi como facilitando las noticias e informes de la
marcha de los asuntos sociales a los miembros del Consejo. Salvo que
imperativamente se establezcan otras mayorias, los acuerdos se adoptaran por
mayoria absoluta de los consejeros concurrentes a la sesion. En caso de ndmero
impar de consejeros, la mayoria absoluta se determinara por defecto -por ejemplo, 2
consejeros que votan a favor del acuerdo si concurren 3 consejeros; y 3 si concurren
5-. La votacién de los acuerdos por escrito y sin sesién sera valida cuando ningun
consejero se oponga a este procedimiento. Las discusiones, y acuerdos del Consejo
de Administracion se llevardn a un libro de actas. Sin perjuicio de los
apoderamientos que puedan conferir a cualquier persona, el Consejo de
Administracion podra designar de entre sus miembros a uno o varios consejeros
delegados o Comisiones Ejecutivas, estableciendo el contenido, los limites y las
modalidades de delegacion. La delegacién permanente de alguna facultad del
Consejo de Administracion en la Comision Ejecutiva o en uno o varios consejeros
delegados y la designacién del o de los Administradores que hayan de ocupar tales
cargos requeriran, para su validez, el voto favorable de las dos terceras partes de los
componentes del Consejo y no produciran efecto alguno hasta su inscripcion en el
Registro Mercantil; ademds, serd necesaria que se celebre el contrato -o contratos-
previsto en el art. 249 de la Ley. En ningin caso podra ser objeto da delegacion la
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formulacién de las cuentas anuales y su presentacion a la Junta General, las
facultades que ésta hubiera delegado en el Consejo, salvo que hubiera sido
expresamente autorizado por ella para subdelegarlas y, en general, las demas
facultades que sean indelegables conforme a lo previsto en el art. 249 bis de la Ley.
El Consejo podra constituir una Comisién de Auditoria y Control y una Comision de
Nombramientos y Retribuciones con las facultades de informacion, supervision,
asesoramiento y propuesta en las materias de su competencia que se especifiquen y
desarrollen en el Reglamento del Consejo de Administracién. Asimismo, el Consejo
podra constituir otras comisiones con funciones consultivas o asesoras, sin perjuicio
de que excepcionalmente se les atribuya alguna facultad de decision.

24. Ejercicio Social y formulaciéon de los cuentas anuales. 1.-El ejercicio social
comenzara el 1 de enero de cada afio, terminando el 31 de diciembre 2.- El Consejo
de Administracién, dentro de los tres primeros meses del afio, formulara las cuentas
anuales, el informe de gestion y la propuesta de aplicacion del resultado y, en su
caso, las cuentas anuales y el informe de gestién consolidados. Las cuentas anuales
y el informe de gestién deberdn firmarse por todos los consejeros. Si fallara la firma
de alguno de ellos se sefialara en cada uno de los documentos en que falta, con
expresa indicacion de la causa.

25. Auditores de cuentas. Las cuentas anuales y el informe de gestién de la
Sociedad, asi como, en su caso, las cuentas anuales y el informe de gestion
consolidarlos, deberdn ser revisados por auditores de cuentas.

26. Aprobacién de cuentas v aplicacion del resultado. 1.- Las cuentas anuales de la
Sociedad, asi como las cuentas anuales consolidadas, en su caso, se someteran a la
aprobacion de la Junta General de accionistas. 2. La Junta General de accionistas
resolveré sobre la aplicaciéon del resultado del ejercicio de acuerdo con el balance
aprobada. 3.- Una vez cubiertas las atenciones previstas por la Ley vy la Ley
11/2009; la distribucion de dividendos con cargo al beneficio del ejercicio, o a
reservas de libre disposicion, se realizara de conformidad con las siguientes reglas:
a) La Junta General debera acordar necesariamente Sa distribucion del cien por cien
de los beneficios procedentes de dividendos o participaciones en beneficios
distribuidos por entidades a que se refiere el apartado 1 del articulo 2 de la Ley
11/2009, reguladora de las Sociedades Anoénimas Cotizadas de Inversion en el
Mercado Inmobiliario. b) Asimismo, debera acordar la distribucion de al menos el
cincuenta por ciento de los beneficios derivados de la transmisién de inmuebles y
acciones o participaciones a que se refiere el apartado 1 del articulo 2 de la Ley
11/2009 una ver transcurridos los plazos a que se refiere el apartado 3 del articulo 3
de la Ley 11/2009, afectos al cumplimiento de su objeto social principal. El resto de
estos beneficios debera reinvertirse en otros inmuebles o participaciones afectos al
cumplimiento de dicho objeto, en el plazo de los tres afios posteriores a la fecha de
transmisidn. En su defecto, dichos beneficios deberan distribuirse en su totalidad
juntamente con los beneficios, en su caso, que procedan del ejercido en que finaliza
el plazo de reinversion. Si los elementos objeto de reinversion se transmiten antes
del plazo de mantenimiento anterior, aquellos beneficios deberan distribuirse en su
totalidad juntamente con los beneficios, en su caso, que procedan del ejercicio en
que se han transmitido. c) La Junta General distribuira entre todos los accionistas un
dividendo anual minimo del ochenta por ciento de los beneficios distribuibles
restantes de la Sociedad, una vez cumplido lo previsto en los apartados a) y b)
anteriores. La Junta General resolvera sobre la aplicacion del resultado del ejercicio y
la distribucién del beneficio conforme a lo previsto en los parrafos anteriores, dentro
de los seis Posteriores a la conclusién de cada ejercicio. Los dividendos se
distribuiran entre los accionistas en la proporcién correspondiente al capital que
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hayan desembolsado, realizandose el pago en la fecha que determine Ia propia Junta
General dentro del plazo méximo de un mes a contar desde la Fecha del acuerdo de
distribucién. Los dividendos no reclamados en el término de cinco afios desde el dia
sefialado para su cobro prescribiran en favor de la Sociedad. La Junta General o el
Organo de Administracién podrd acordar la distribucion de cantidades a cuenta de
dividendos con las limitaciones y cumpliendo los requisitos establecidos en la Ley. La
Junta General de accionistas podré acordar que el dividendo sea satisfecho total o
parcialmente en especie, siempre y cuando los bienes o valores objeto de
distribucion sean homogéneos, estén admitidas a negociacion en un mercado oficial
o en un sistema multilateral de negociacién en el momento de la efectividad del
acuerdo o quede debidamente garantizada por la Sociedad la obtencion de liquidez
en el plazo méximo de un afio y no se distribuyan por un valor inferior al que tienen
en el balance de la Sociedad.

27. Reglas especiales para la distribucion de dividendos. 1.- Derecho a la percepcion
de dividendos. Tendran derecho a la percepcion del dividendo quienes figuren
legitimados en los registros contables de la correspondiente sociedad de gestion de
los sistemas de registro, compensacién y liquidacion de valores -Iberclear, S.A.,
Euroclear, LCH, S.A. o similar- en el momento que determine la Junta General de
accionistas o, de ser el caso, el Consejo de Administracién, con motivo del acuerdo
de distribuciéon en el momento que determine la Junta General de accionistas o, de
ser el caso, el Consejo de Administracion, con motivo del acuerdo de distribucion. 2.-
Exigibilidad del dividendo. Salvo acuerdo en contrario, el dividendo sera exigible y
pagadero dentro del mes siguiente a la fecha del acuerdo por el que la Junta General
o, en su caso, el Consejo de Administracion haya convenido su distribucioén. 3.-
Indemnizacién. En la medida en que la Sociedad se vea sometida al gravamen
especial del 19% sobre el importe de los dividendos distribuidos a aquellos
accionistas con una participaciéon igual o superior al 5% que tributen sobre dichos
dividendos a un tipo inferior al 10%, dichas accionistas indemnizaran a la Sociedad
reintegrando a la misma un importe; equivalente al 1.9% sobre los dividendos
percibidos. El importe de la indemnizacién a satisfacer por los accionistas se
compensara contra el importe de los dividendos a pagar a aquellos, pudiendo la
Sociedad retener el importe de la indemnizacion del liquido a pagar en concepto de
dividendos. En el supuesto de que el ingreso percibido por la Sociedad como
consecuencia de la indemnizacion tribute en el Impuesto sobre Sociedades al tipo de
gravamen general, el importe de la indemnizacion se incrementara en la medida
necesaria para absorber dicho coste impositivo -i.e. elevacion al integro-. El importe
de la indemnizacion serd aprobado por el Consejo de Administracién de forma previa
a la distribucién del dividendo. 1.- Derecho de retencion por incumplimiento de la
Prestacién Accesoria. En aquellos casos en los que el pago del dividendo se realice
con anterioridad a los plazos dados para el cumplimiento de la prestacion accesoria,
la Sociedad podra retener a aquellos accionistas o titulares de derechos econdmicos
sobre las acciones de la Sociedad que no hayan facilitado todavia la informacion y
documentacién exigida en el articulo 7 precedente una cantidad equivalente al
importe de la indemnizacién que, eventualmente, debieran satisfacer. Una vez
cumplida la prestacion accesoria, la Sociedad reintegrara las cantidades retenidas al
accionista que no tenga obligacién de indemnizar a la sociedad. Asimismo, si no se
cumpliera la prestacién accesoria en los plazos previstos, la Sociedad podra retener
igualmente el pago del dividendo y compensar la cantidad retenida con el importe de
la indemnizacion, satisfaciendo al accionista la diferencia positiva para éste que en
su caso exista. 5. Otras reglas. En aquellos casos en los que el importe de la
indemnizacién pudiera causar un perjuicio a la sociedad -por ejemplo, el derivado del
incumplimiento del requisito exigido por la Ley 11/2009 consistente en que al menos
el 80% de las rentas del periodo impositivo procedan de determinadas fuentes-, el
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Consejo de Administracién podra exigir una indemnizaciéon de un importe inferior al
calculado de conformidad con lo previsto en el apartado 3 de este articulo o,
alternativamente, retrasar La exigibilidad de dicha indemnizacién hasta un momento
posterior. 6.- Estas prestaciones no conllevaran retribucién alguna por parte de la
Sociedad al accionista en cada caso afectado.

28. Disolucion y Liquidacién. La Sociedad se disolvera por las causas y de acuerdo
con el régimen establecido en los articulos 360 y siguientes de la Ley. Los
Administradores al tiempo de la disoluciéon quedaran convertidos en liquidadores,
salvo que la Junta General alcance un acuerdo para designar otros al acordar la
disolucion. Los liquidadores ejerceran su cargo por tiempo indefinido.

29. Fuero para la resolucion de conflictos. Para todas las cuestiones litigiosas que
puedan suscitarse entre la Sociedad y los accionistas por razéon de los asuntos
sociales, tanto la Sociedad como los accionistas, con renuncia a su propio fuero, se
someten expresamente al fuero judicial de la sede del domicilio social de la
Sociedad, salvo en los casos en que la normativa aplicable imponga otro fuero.

30. Ley aplicable. La Sociedad se regird por los presentes Estatutos y, en lo no
previsto en ellos, por las disposiciones del texto refundido de la Ley de Sociedades
de Capital, aprobado por el Real Decreto legislativo 1/2010, de 2 de julio -"Ley de
Sociedades de Capital"-, asi como por la Ley 11/2.009, de 26 de octubre, de
sociedades andnimas cotizadas de inversion en el mercado inmobiliario -la “Ley de
SOCIMIs"- y demas disposiciones que le sean aplicables.

CLAUSULA DE LIMITACION DE EFECTOS: La certificacion unicamente acredita
fehacientemente el contenido de los asientos del Registro en el momento de su
expedicion ex art. 77 Reglamento del Registro Mercantil aprobado por el Real
Decreto 1784/1996, de 19 de julio. Se hace constar expresamente que la presente
certificacién no podrd servir para acreditar la situacion registral en el momento
distinto de la fecha de expedicidn. Se advierte de la eventualidad de cualquier
posible alteracion sobrevenida en la hoja registral por asientos practicados con
posterioridad y que puedan afectar a la vigencia o contenido de aquello de lo que se
certifica. La existencia misma de la entidad, la vigencia y contenido de las facultades
de sus representantes pueden haberse alterado sustancialmente con posterioridad.
En ninglin caso pueden entenderse que el representante de la persona juridica puede
vincular a ésta con terceros, por lo que resulte de este certificado cuando el mismo
esté caducado por falta de actualizacién y de conformidad con lo establecido en los
articulos 4 y 5 de la Ley 6/2020, de 11 de noviembre, requladora de determinados
aspectos de los servicios electrénicos de confianza.-

Asi resulta de los asientos del Registro, existiendo los siguientes documentos
pendientes de despacho referentes a esta sociedad:

DIARIO DE AUDITORES
Datos actualizados el 22/12/2025, a las 11:38

Nombramiento de auditor de cuentas.
Asiento: 2.025/84
Fecha Presentacion: 01/12/2025
Retirado con fecha 11/12/2025

WY REGISTRADOHES ORG [ Pag. 12 de 13 ]



CERTIFICACION REGISTRAL

Expido la presente en PALMA, a 22 de Diciembre de 2025.

«.s.. ADVERTENCIAS ......

INFORMACION BASICA SOBRE PROTECCION DE DATOS DE CARACTER PERSONAL

Responsable del Tratamiento: Registrador-a/Entidad que consta en el encabezado del documento. Para mas informacion,
puede consultar el resto de informacién de proteccién de datos.

Finalidad del tratamiento: Prestacién del servicio registral solicitado incluyendo la practica de notificaciones asociadas y en
su caso facturacién del mismo, asi como dar cumplimiento a Ia legislacion en materia de blanqueo de capitales y
financiacion del terrorismo que puede incluir la elaboracién de perfiles.

Base juridica del tratamiento: El tratamiento de los datos es necesario: para el cumplimiento de una mision realizada en
interés ptblico o en el ejercicio de poderes publicos conferidos al registrador, en cumplimiento de las obligaciones legales
correspondientes, asi como para la ejecucion del servicio solicitado.

Derechos: La legislacién hipotecaria y mercantil establecen un régimen especial respecto al ejercicio de determinados
derechos, por lo que se atendera a lo dispuesto en ellas. Para lo no previsto en la normativa registral se estara a lo que
determine la legislacién de proteccion de datos, como se indica en el detalle de la informacion adicional. En todo caso, el
ejercicio de los derechos reconocidos por la legislacion de proteccién de datos a los titulares de los mismos se ajustard a
las exigencias del procedimiento registral.

Categorias de datos: Identificativos, de contacto, otros datos disponibles en la informacién adicional de proteccion de
datos.

Destinatarios: Se prevé el tratamiento de datos por otros destinatarios. No se prevén transferencias internacionales.

Fuentes de las que proceden los datos: Los datos pueden proceder: del propio interesado, presentante, representante
legal, Gestoria/Asesoria.

Resto de informacion de proteccion de datos: Disponible en https://www.registradores.org/politica-de-privacidad-
servicios-registrales en funcién del tipo de servicio registral solicitado.

CONDICIONES DE USO DE LA INFORMACION

La informacién puesta a su disposicion es para su uso exclusivo y tiene cardcter intransferible y confidencial y unicamente
podra utilizarse para la finalidad por la que se solicit6 la informacién. Queda prohibida la transmisién o cesién de la
informacion por el usuario a cualquier otra persona, incluso de manera gratuita. De conformidad con la Instruccion de la
Direccién General de los Registros y del Notariado de 17 de febrero de 1998 queda prohibida la incorporacion de los datos
que constan en la informacién registral a ficheros o bases informaticas para la consulta individualizada de personas fisicas
o juridicas, incluso expresando la fuente de procedencia.

ssssen ® sneman

Este documento ha sido firmado con firma electrénica reconocida por INIGO BASURTO
SOLAGURENBEASCOA Registrador Mercantil de Mallorca a 22 de diciembre de 2025.

(*) C.8.V. : 107017270053789410
Servicio Web de Verificacion: https://sede.registradores.org/csv

(*) Codigo Seguro de Verificacion: este codigo permite contrastar la autenticidad de la copia
mediante el acceso a los archivos electrénicos del érgano u organismo publico emisor. Las
copias realizadas en soporte papel de documentos piiblicos emitidos por medios electrénicos y
firmados electrénicamente tendran la consideracion de copias auténticas siempre que incluyan
la impresion de un cédigo generado electronicamente u otros sistemas de verificacién que
permitan contrastar su autenticidad mediante el acceso a los archivos electronicos del érgano u
Organismo publico emisor. (Art. 27.3 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas).
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